4P| SECRETARIA DE INFORME PERIODICO
9%’% . ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA
G .
MAYOR INTEGRACION SOCIAL BOGOTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
|DE BOGOTA DC.
PERIODO DEL INFORME | 1 | al 8 de noviembre de 2023
DEPENDENCIA I Subdireccion para la Juventud I UNIDAD OPERATIVA Nivel central
INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA
NOMBRE Nubia Consuelo Chavarro Galindo IDENTIFICACION 52760226
CORREO PERSONAL consuelo.chavarrog@gmail.com NUMERO CELULAR 3004294694
INFORMACION DEL CONTRATO
Contrato No. 7329-2023 Fecha de suscripcion 16 05 2023
Plazo de ejecucion (en dias) 210
Fecha acta de inicio 16 | 05 I 2023 Fecha Terminacién 8 1 2023
Objeto del contrato Prestar servicios profesionales para apoyar el proceso de y del p y socio de los de parceros
por Bogota.
INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
Valor Inicial del contrato: $ 28.336.000 [ Porcentaje de Avance Fisico | 80,95% |
Valor adiciones (si aplica) | Porcentaje de Avance Financiero I 77,14% [
Valor Total Contrato $ 28.336.000
Saldo pendiente por ejecutar $ 6.476.800
Valor Pagado $ 21.859.200
| Valor Cobro periodo B 1.079.467 |
VALOR COBROS YA REALIZADOS
Cobro No. 1 Cobro No. 2 Cobro No. 3 Cobro No. 4 Cobro No. 5 Cobro No. 6 Cobro No. 7 Cobro No. 8 Cobro No. 9
$ 1.619.200 | § 4.048.000 | $ 4.048.000 | $ 4.048.000 | § 4.048.000 | $ 4.048.000
Cobro No. 10 Cobro No. 11 Cobro No. 12 Cobro No. 13 Cobro No. 14 Cobro No. 15 Cobro No. 16 Cobro No. 17 Cobro No. 18
INFORME DEL CONTRATISTA
I P Avances 3 A
Obligaciones especificas (Actividades desarrolladas) Soportes/Evidencias
1.El dia 25 de octubre se lleva a cabo el diligenciamiento de encuesta en la CDJ BOSA para los|
informes de cierre de primera Cohorte
: . . " . Anexo 1.1 Acta 25 de octubre
2.Se realiza entrega de los informes cualitativos correspondientes al mes, segun los grupos a cargo.
1'3."""” N oportunoa la N ¥ 3.Se entrega debidamente diligenciada la sabana de datos correspondiente al mes, segun los grupos a| Anexo 1.2 Informes Cualitativos
registro de los formatos o instrumentos necesarios para
N N N L cargo.
caracterizar, seleccionar, formar y realizar seguimiento Anexo 1.3 Sabana de datos
i ial 2 los iarios del p de PARCEROS 4.A lo largo del mes de octubre se realiza a los jévenes de cada
POR BOGOTA. . 9 y ) Anexo 1.4 Seguimientos telefonicos
uno de los grupos a cargo.
5.Se lleva a cabo un seguimiento de los jovenes que se encuentran como casos de estudio y trabajo, Anexo 1.5 Seguimientos Casos de estudio y trabajo
que cuenten con los soportes necesarios para hacer envié de actividades virtuales y
validar asi su permanencia en el programa.
2.Apoyar el ei 6n de la on de la
iade i0 y socio ylas |1.Se realiza y virtual de de con aquellos jovenes que
de con los jévenes que se encuentran como casos de trabajo y estudio durante el mes de noviembre Anexo 2.1 Seguimientos telefonicos
participen o se postulen para ser beneficiarios del PROGRAMA
PARCEROS POR BOGOTA
3.Acompaiiar los procesos de seleccion de los participantes del
servicio por medio de la aplicacion del i i ial |1.El dia 01 de noviembre se realiza call center para citar a los jovenes a entrevistas psicosociales|
A, PYRFI . : . £ Anexo 3.1 Acta call center
y la realizacion del concepto técnico integral para el ingreso a  [pertenecientes a la localidad de Martires
PARCEROS POR BOGOTA
1.Se llevo a cabo seguimiento de manera virtual de los jovenes quienes cumplen sus actividades por|
4.A fiar las de de los procesos | medio de guias y talleres, con la finalidad de evaluar su desempeiio. Anexo 4.1 Seguimientos
de formacion para los jovenes como agentes comunitarios de
prevencion y convivencia. 2.Se realiza acompaiiamiento a las actividades de ciudad en la alcaldia local de Bosa durante la[Anexo 4.2 Acompaiiamiento actividades de ciudad
primera semana del mes.
§iRealizar el resp f de los 1.Se lleva a cabo reunién virtual con los jévenes que se encuentran como casos de estudio y trabajo
beneficiarios, evitando Ia desercién del PROGRAMA ;ra realizar un seguimiento frente a lIas activcildades virtuales, asi como indagar por : osiblés Anexo 5.1 Acta reunién virtual
PARCEROS POR BOGOTA con metodologias de atenciony | P2 Seg| ) ’ gar por p -
N dificultades, cambios, sug: [ p
planes de permanencia.




6.Realizar apoyo y seguimiento a los beneficiarios y sus
familias en las atenciones del Distrito.

1. se realiza seguimiento a los jévenes que se encuentra en vinculacion laboral para el mes de
i icif los respecti eil aspectos como: dreas de ajuste

2.8e lleva a cabo seguimientos a los jovenes de estudio formal, los

Anexo 6.1 Seguimiento casos de trabajo

Anexo 6.2 casos de estudio

pertinentes e indagando aspectos como: Areas de ajuste

7.Brindar informes técnicos de las actividades realizadas con
los participantes y remitirlos a los enlaces técnicos.

1.Se realiza entrega de los informes cualitativos correspondientes al mes, seguin los grupos a cargo.

2.Se entrega debidamente diligenciada la sabana de datos correspondiente al mes, segun los grupos a|
cargo.

Anexo 7.1 Informes Cualitativos

Anexo 7.2 Sabana de datos

8.Contribuir con un plan de trabajo que contenga un reporte
cualitativo mensual y un semanal, de i
con los lineamientos de la supervision relacionado con la

ia de ori y socio
aplicada a los beneficiarios del programa.

1.Se realiza un
dejar pi

ala semana del 01 al 08 de noviembre para|

de
i para la entrega y empalme de grupos

las

que se

Anexo 8.1 Cronograma primera semana de noviembre

9.Acudir a todas las reuniones y demas actividades

[ por la ireccion para la Juventud y
la Secretaria Distrital de Integracion Social, en el marco del
programa.

1.El dia 23 de octubre se realiza una capacitacion de informes de cierre en la CDJ CACMA Martires

2.El dia 07 de noviembre se realiza una reunién por medio de la plataforma Teams para socializar la|
semana de juventud

Anexo 9.1 Acta capacitacion de
informes

Anexo 9.2 Reunién socializacién de la semana de juventud

10. Presentar informes, instrumentos e insumos técnicos que
permitan atender los requerimientos relacionados con el

1.Durante el mes se lleva a cabo seguimiento de los jovenes que se encuentran estudiando y
j de manera formal

técnico operati ial del
Subdireccion para la Juventud

ydela

Anexo 10.1 Seguimiento casos de estudio y trabajo

11. Contribuir con soportes, instrumentos e insumos técnicos
que permitan atender los requerimientos relacionados con la

ia de orit i6 i y socio i y
demas acciones de p i con el progl
parceros por Bogota para la poblacion juvenil de la localidad,
que incluyan modalidades, estrategias y demas formas de
atencion.

1.Se diligencia matriz de

de empleo, iony

Anexo 11.1 Seguimiento casos de estudio y trabajo

12.Cumplir con las demas instrucciones que sean requeridas
por el supervisor del contrato y que estén relacionadas con el
objeto del contrato.

Para el presente mes no se desarrollan actividades relacionadas con el numeral doce

No Aplica para el presente mes

DATOS DEL SUPERVISOR
NOMBRE Y CARGO DEL SUPERVISOR (segun cIéU§9la de supervision del contrato o memorando de DIEGO FERNANDO DUQUE GAITAN
OBSERVACIONES FRENTE A LA SUPERVISION (En caso en que el supervisor asuma la misma
recientemente - si aplica)
NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION (segin memorando de designacion) NESTOR FONSECA

DATOS PLANILLA APORTES SEGURIDAD SOCIAL

NUMERO PLANILLA DE PAGO

9457882937 - 9460483231

VALOR 476.300 - 972.800
PERIODO OCTUBRE/ NOVIEMBRE
FECHA PAGO 21 DE NOVIEMBRE DE 2023 - 26 DE DICIEMBRE DE 2023

OBSERVACIONES

FIRMA DEL CONTRATISTA
NOMBRE

Nubia Consuelo Chavarro Galindo

CEDULA

52.760.226




